Forhandlingsprotokoll SOKT
2019-06-01

Andring i Overenskommelse om I6nestatistik - SOK T
Parter
Arbetsgivarsidan

Sveriges Kommuner och Landsting och Sobona — Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation a ena sidan, samt

Arbetstagarsidan

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomraden Allméan
kommunal verksamhet, Halso- och sjukvard, Lakare jamte i férbundsomradena
ingaende organisationer, Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds
Samverkansrad och AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen
anslutna riksorganisationer a den andra.

8§81 Bakgrund

Det gors andringar i SOK T som en foljd av &ndring av ansvarskoder for AID.
Andringarna trader i kraft den 1 juni 2019,

§ 2 Giltighet

Parterna ar 6verens om att dndringarna i SOK T, bilaga 3, Overenskommelse om
det partsgemensamma klassificeringssystemet Arbetsidentifikation (AID),
Komponenter, enligt bilaga 1 till detta forhandlingsprotokoll, ska gélla fran och
med 2019-06-01.



Bilaga 3
till SOK T

§ 3 Auvslutning
Forhandlingarna forklaras avslutade.

Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Landsting

For Sobona — Kommunala féretagens arbetsgivarorganisation

For Svenska Kommunalarbetareforbundet

For OFRs forbundsomrade Allman kommunal verksamhet jamte i
forbundsomradet ingaende organisationer

Vision Akademikerforbundet SSR

For OFRs forbundsomrade Hélso- och sjukvard jamte i forbundsomradet
ingaende organisationer

Vardforbundet

For OFRs forbundsomrade Lékare jamte i forbundsomradet ingaende
organisationer

Sveriges Lakarférbund
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For Lararforbundets och Lararnas Riksforbunds Samverkansrad

Lararforbundet Lararnas Riksforbund

For AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer



Forhandlingsprotokoll Bilaga 1
2019-06-01

SOKT

Overenskommelse om det partsgemensamma
klassificeringssystemet Arbetsidentifikation (AID) —
bilaga 3

Komponenter

Lékare med begransat ledningsansvar i form av fullgjord bakjour eller
medicinskt ansvarsomrade (ansvarskod M)



