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LONEVAXLING

Enskild overenskommelse inom statlig sektor

Genom pensionsavtalet PA 16, Avdelning I och I1, ges du mojlighet att viaxla [6n till pension genom en enskild
overenskommelse mellan dig och arbetsgivaren. Lonevaxling bor endast ske for inkomster 6ver en viss niva.
I annat fall riskerar du att lagstadgade allmdnna férmaéner férsimras.

Det finns dven mojlighet att traffa enskild overenskommelse om att vaxla till exempel semester till pension,
se sdrskilt OFR- faktablad. Darutover kan din lokala fackliga organisation triffa lokala kollektivavtal om
lonevixling som galler for alla anstillda eller viss grupp av anstallda.

VAD AR LONEVAXLING?

Att l6nevixla till pension innebar att du, genom att gora
avdrag pa bruttolonen, avstar 16n som istillet betalas in till

en pensionsforsikring. Eftersom arbetsgivaren betalar lagre
skatt pd pensionspremier dn pd 16n, kan det finns utrymme for
arbetsgivaren att skjuta till extra pengar nir du vaxlar 16n till
pension. Ur ett kostnadsneutralt perspektiv ar skillnaden 5-6
procent mellan 16n och pension. P4 varje hundralapp som lone-
vixlas kan det alltsd finnas mojlighet att fa cirka 105-106 kr i
pensionspremie, men endast om du kommer 6verens med din
arbetsgivare om det.

ALLMAN PENSIONSAVGIFT

FORE OCH EFTER SKATT
BRUTTOLON: LON FORE AVDRAG FOR SKATT
NETTOLON: LON EFTER AVDRAG FOR SKATT

Allmin pensionsavgift dr den avgift du sjilv betalar till din
lagstadgade allminna pension. Pensionsavgiften dr inte pen-
sionsgrundande. Den tas ut pd inkomster upp till 8,07 inkomst-
basbelopp per ar och dras ifrdn inkomsten innan pensionsgrun-
dande inkomst beriaknas. Nir den allmanna pensionsavgiften,
som dr 7 procent, dras ifrdn en inkomst pd 8,07 inkomstbas-
belopp aterstar 7,5 inkomstbasbelopp vilken dr den hogsta
pensionsgrundande drsinkomsten.

Bra att veta om basbelopp

Inkomstbasbelopp* Arslén (kr)  Motsvarande manadslion (kr)
8,07 539076 44923
75 501 000 41750

* Inkomstbasbeloppet for 2020 ir 66 Soo kr.

Prisbasbelopp* Arslén (kr)  Motsvarande manadslion (kr)
8 378400 &l B33
10 473000 39417

* Prisbasbeloppet for 2020 dr 47 300 kr.

NAR AR DET FORDELAKTIGT?

Du som tjdnar mer dn ca 45 ooo kr i mdnaden med god margi-
nal kan tjina pa att vixla 16n mot pension, men dd maste flera
kriterier vara uppfyllda (se checklista pa nista sida).

SE UPP FOR LONEVAXLING!

Lonevixling bor du endast gora for inkomster ver en viss niva.
Om du sinker din bruttolon under denna niva paverkas den all-
mainna pensionen negativt. Griansen gir vid 8,07 inkomstbas-
belopp som 2020 motsvarar en ménadslon pa ca 45 ooo kr.

Eftersom inkomstbasbeloppet dndras varje ar ar det viktigt
att du har god marginal redan frin borjan eller infor varje ars-
skifte kontrollerar att inkomsten efter 16nevixling inte blir
lagre dn 8,07 inkomstbasbelopp. I'sa fall bor du minska det
lonevixlade beloppet eller upphora med lonevixling.

Aven t.ex. sjukpenning blir ligre, men forst om lonevixling
sker for bruttoinkomster under 8 prisbasbelopp. Det motsva-
rar en mdnadslon pa ca 31 500 kr. Grinsen for nar fordldra-
penning forsimras ligger pd 1o prisbasbelopp. Det innebdr att
fordldrapenningen blir ligre om l6nevixlingen sker pa brut-
toinkomster som understiger en manadslén som motsvarar ca
39 400 kr. Om du l6nevixlar och blir Idngvarigt sjuk och din
madnadslon hamnar under ca 45 ooo kr efter [6nevixling bor du
upphora med l6nevixlingen for att inte forsimra din allmidnna
pension.

VAR PLACERAS DET LONEVAXLADE BELOPPET?
Lonevixlat belopp placeras i samma forsikring hos samma for-
sakringsgivare som du valt for din tjdnstepension, dvs. dlders-
pension valbar, PA 16 Avd Ieller individuell dlderspension,
PA 16 Avd Il alternativt i en traditionell tjanstepensionsforsak-
ring hos K&pan om du inte gjort ndgot val.

Lonevixling kan ske till 67 4rs alder.

OM DU OVERVAGER ATT LONEVAXLA OCH HAR FRAGOR
BOR DU KONTAKTA DITT FACKFORBUND.



CHECKLISTA

— att tédnka pa vid I6nevaxling

Det kan vara fordelaktigt att lonevaxla for dig som har 16n 6ver ca 45 ooo kr i mdnaden (2020).
Du bor dock tanka pa foljande:

¢ Bruttolonen efter Ionevaxling far inte hamna under ca 45 ooo kr (2020) i ménaden eftersom
lagstadgad allmdn pension dé paverkas negativt.

v Tank p4 att inkomstbasbeloppet dndras vid varje arsskifte. Bevaka darfor att din inkomst inte
hamnar under 8,07 inkomstbasbelopp kommande ar eller ha en viss marginal redan fran borjan.

v Se till att ha en skriftlig 6verenskommelse med arbetsgivaren om lonevixling.
v Overenskommelsen bér innehalla:

e Att din bruttolon fore lonevixling utgor underlag for berikning av avtalsférmaner och
tjianstepension samt nar du forhandlar om loneforhdjning. Annars riskerar du att fa lagre
sjuklon, semesterlon, tjinstepension och lagre 1oneférhojning. D3 skulle istillet arbets-
givaren tjina pd att du lonevaxlar.

e Att du far cirka 5-6 % extra, det vill siga omkring 105-106 kr per loneviaxlad hundralapp.
Eftersom arbetsgivaren betalar lagre skatt for pensionspremier dn for 1on bor ambitionen
vara att det i vart fall blir kostnadsneutralt for arbetsgivaren och att mellanskillnaden till-
faller dig.

o Att det ar en kort uppsagningstid pd maximalt 3 mdnader och att uppsagning kan ske nir
som helst under dret. Om du exempelvis blir langtidssjuk kan du behéva upphora med lone-
vaxlingen om din 16n hamnar under 8,07 inkomstbasbelopp.

e Att lonevixlande belopp placeras i samma forsikring hos samma forsakringsgivare som du
valt for din tjanstepension, dvs. dlderspension valbar PA 16 Avd. I eller individuell dlders-
pension, PA 16 Avd. I1, alternativt hos Kdpan om du inte har gjort ndgot val.

¢ En del (men inte allt) av ovanstdende foljer redan av kollektivavtal, men bor 4nd4 ingé i din 6ver-
enskommelse med arbetsgivaren for att sikerstilla dina formaner vid 16nevaxling.

OFFENTLIGANSTALLDAS FORHANDLINGSRAD (OFR) AR EN UPPDRAGSSTYRD FORHANDLINGS-
ORGANISATION SOM SAMLAR SEXTON FACKFORBUND INOM OFFENTLIG SEKTOR.

¢ Vi utfor forhandlingsuppdrag.

e Vi utreder och utvarderar fragor som ar av intresse for forbunden.
e Vi bevakar och rapporterar om relevanta arbetsmarknadsfragor.
¢ Visamordnar forbundsovergripade informationsinsatser.

o Virt kansli 4ar en aktiv motesplats.

FORBUND I SAMVERKAN
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