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Overenskommelse om partsgemensamt arbete
rorande tidsbegransade anstallningar

18§

I samband med forhandlingarna om ett omstéllningsavtal har parterna diskuterat
forekomsten av tidsbegransade anstéllningar i staten och kommit éverens om att
genomfora det partsgemensamma arbete som framgar av 2 §.

28

Parterna var i avtalsrorelsen 2013 dverens om att partsgemensamt folja upp utveckl-
ingen och forekomsten av tidsbegrénsade anstéliningar inom hela eller delar av den
statliga sektorn bl.a. mot bakgrund av de kollektivavtal om tidsbegransade anstall-
ningar som parterna traffat. | arbetet ska dven inga att centrala parter bedomer de be-
hov av foérandringar och stéd som kan behdvas. Detta arbete ska inledas under 2014.

| samband med de forhandlingar om avtal om omstallning som parterna fort har fra-
gan om forekomsten av tidsbegransade anstallningar uppkommit. Detta utifran att
avtalet om omstallning sarskilt reglerar i vilken omfattning formaner enligt avtalet
kan bli aktuella for den vars tidsbegransade anstallning l6per ut. Det kan ocksa kon-
stateras att manga tidsbegransat anstallda finns inom vissa delar av den statliga sek-
torn.

Parterna har mot denna bakgrund kommit 6verens om att under forsta halvaret 2015
genomfora ett partsgemensamt arbete som tar sin utgangspunkt i resultatet av det i
forsta stycket beskrivna arbetet och kompletteras med att parterna belyser for- och
nackdelar med tidsbegransade anstallningar ur ett verksamhets- och kompetensfor-
sOrjningsperspektiv inom den statliga sektorn.



Vid protokollet

Ken Johnsson

Justerat Justerat

Arbetsgivarverket OFR:s forbundsomraden inom det
statliga forhandlingsomradet
sammantagna

Monica Dahlbom Asa Erba-Stenhammar

Justerat Justerat

Saco-S Facket for Service och

Kommunikation (SEKO)

Lena Emanuelsson Lars Johansson



