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Overenskommelse rorande avtal om omstall-
ning samt avtal om lokala omstallningsmedel

18§

Med anledning av Arbetsgivarverkets uppségning av Trygghetsavtalet tréffade
parterna i samband med avtalsrorelsen 2013 en principoverenskommelse kring ett
fortsatt arbete om ett omstallningsavtal. Av den framgar att parterna var dverens
om vikten av att fa till stand ett &andamalsenligt omstallningsavtal och att det fort-
satta arbetet skulle ha féljande utgangspunkter.

Ett omstallningsavtal ska:

e stimulera till ett snabbt aterintrade pa arbetsmarknaden genom tidiga och
malinriktade atgarder. P& sa sétt kan avtalet stodja arbetslinjen och indivi-
dens mojlighet till ett 1angre arbetsliv,

e stodja forandring och omstrukturering av de statliga verksamheterna, och

e halla sig inom nuvarande kostnadsram och avgiftsniva for Trygghetsstif-
telsens verksamhet.

Genom denna 6verenskommelse ar parterna 6verens om nya forutsattningar for
omstallningsarbetet inom avtalsomradet. Parterna konstaterar att genom denna
dverenskommelse skapas forutsattningar for ett effektivt omstallningsarbete bade
vad galler det strategiska forebyggande arbete som ska bedrivas pa lokal niva lik-
val som det arbete som genomfors pa parternas uppdrag av Trygghetsstiftelsen.

28

Parterna ar, mot bakgrund av enligt vad som framgar av 1 § i detta protokoll,
dverens om att teckna foljande avtal med giltighet fran och med den 1 januari
2015.

e Avtal om omstéllning, bilaga 1
e Avtal om lokala omstéllningsmedel, bilaga 2



e Partsgemensam kommentar till Avtal om lokala omstallningsmedel,
bilaga 3

Parterna ar vidare med anledning av detta éverens om att prolongera nuvarande
Trygghetsavtal fram till och med den 31 december 2014.

I de fall hénvisning sker till bestdmmelser i Trygghetsavtalet, i avtal eller férhand-
lingsprotokoll som ingatts fore denna dverenskommelse ska fran och med den 1
januari 2015 avses Avtal om omstéllning om inte parterna uttryckligen beslutat
om annat.

38

Parterna ar dverens om att vid behov uppta forhandling om justering av berak-
ningsreglerna for sérskild pensionserséttning enligt 2 kap 14 § Avtal om omstall-
ning om framtida dndringar genomfors av pensionsbestdammelserna inom det stat-
liga avtalsomradet foranleder det.

48

Parterna har i samband med diskussioner om definitionen av utbildningsanstéll-
ningar enligt 3 kap. 5 § Avtal om omstallning exemplifierat en sddan anstéllning
med anstallningar enligt 5 kap. Hogskolefdrordningen.

58

Enligt 6vergangsbestammelserna i 11 § Avtal om lokala omstallningsmedel sa
galler att 6verenskommelser tecknade med stod av 2002 ars Avtal om lokalt aktivt
omstéllningsarbete rérande anvandandet av dessa lokala medel &ger giltighet fram
tills nytt lokalt avtal enligt 6.2 traffats, dock langst 12 manader efter den 1 januari
2015.

Bedomer lokala parter att en 6verenskommelse som ingatts med stod av Avtal om
aktivt lokalt omstéallningsarbete uppfyller kraven i det nu ingangna Avtal om lo-
kala omstallningsmedel, far lokala parter dokumentera detta som en dverenskom-
melse ingangen med stod av Avtal om omstallningsmedel.

I bilaga 3 till protokollet finns en partsgemensam kommentar till Avtal om lokala
omstéllningsmedel.

68

Parterna har i tidigare dverenskommelse fran 2011-12-20 (Avgift till Trygghets-
stiftelsen och Partsrddet m.m.) reglerat avgiften for att finansiera Trygghetsstiftel-
sens verksamhet till 0,3 procent pa respektive arbetsgivares lonesumma. Parterna
ar dverens om att avgiften till Trygghetsstiftelsen daven fortsattningsvis ska utgora
0,3 procent pa respektive arbetsgivares l6nesumma.

78
Parterna ar ocksa 6verens om att folja upp tillampningen av ovanstaende avtal.
Vad géller Avtal om omstallning sa &r parterna verens om att genomfdra en



forsta uppfoljning av avtalets tillampning under forsta halvaret 2017 och darefter
vart tredje ar. Vad galler Avtal om lokala omstallningsmedel sa innehaller avtalet
regler om uppféljning i 10 8.
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