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VAXLA SEMESTER TILL PENSION

Enskild 6verenskommelse inom statlig sektor

Genom nya bestdmmelser i pensionsavtalet PA 16, Avdelning | och Il samt
Villkorsavtalet (VA) och Afféarsverksavtalet (AVA) ges du mojlighet att véxla annat &n
I6n till pension genom en enskild 6verenskommelse mellan dig och arbetsgivaren.
Exempelvis kan semesterdagar bytas till pensionsavsattning. Med det har faktabladet vill
vi informera dig om vad det innebér att véxla semester till pension.

VAD AR VAXLING TILL PENSION?

Véxling till pension innebar att du avstar viss forman i din
anstéllning och vaxlar vardet till en pensionsavsattning. Det
ar inte nagon rattighet, utan kraver att du och arbetsgivaren
ar 6verens om att gora sadan véxling och villkoren for det.

VAXLING AV SEMESTER TILL PENSION

Att vaxla semester till pension innebér att du avstar nagon
eller nagra semesterdagar och att vardet istallet betalas in till
en pensionsforsékring. Det kan handla om att vaxla framtida
semesterdagar eller sparade semesterdagar till pensions-
premie. Nér det géller den forsta situationen, att vaxla
framtida semesterdagar, kan det i 6verenskommelsen med
din arbetsgivare formuleras som att du av din arssemester
omvandlar ett visst antal dagar eller timmar till I6pande
avsattning. Néar det galler véxling av sparade semesterdagar
sker det genom en engangsavsattning till pension.

HUR STORT AR VARDET AV SEMESTER-
DAGARNA?

Vérdet av en semesterdag motsvarar 4,6 procent av aktuell
16n (individuell 16n, fasta 16netillagg och fasta I6neavdrag)
plus semestertillagg. Det galler saval sparade semesterdagar
som semesterdagar som du tjanar in under innevarande
kalenderar. Av lopande semester kan du enbart vaxla
semester som gverstiger 25 dagar (200 timmar). Om du har
ratt till 31 semesterdagar (248 timmar) kan du alltsa véxla
maximalt 6 dagar (48 timmar) av dessa till pension.

BLIR ANDRA FORMANER SAMRE NAR SEMESTER
VAXLAS TILL PENSION?

Nar du véxlar 16n till pension kan det paverka andra
formaner negativt om din I6n hamnar under en viss niva. (Se
separat faktablad om I6nevéxling.) Du l6per inte samma risk
nar du vaxlar semester till pension eftersom din manadslén
inte berdrs. Det innebar att andra férmaner som ar kopplade
till 16nen inte paverkas negativt, exempelvis den allmanna
pensionen, ersattning vid sjukdom eller féraldraledighet.

NAR KAN OVERENSKOMMELSEN SAGAS UPP?
Eftersom vaxling av semester kan vara kopplad till din
arssemester kan arbetsgivaren vilja att 6verenskommelsen
inte upphor under pagaende ar. For att siga upp Gverens-
kommelsen kan det finnas en uppsagningstid pa ett visst
antal manader fore varje arsskifte. | sa fall bor du vara

observant pa detta for att inte missa uppsagningstiden om du
vill avsluta véxlingen av semester till pension. Uppségnings-
tiden bor vara sa kort som méjligt. Om uppsagning av
overenskommelse enbart kan ske per varje arsskifte kan det
vara till nackdel om ditt behov av semester skulle féréandras.
Antingen kan du teckna éverenskommelse om att véxla
semester till pensionspremie vid varje arsskifte for ett ar i
taget eller teckna en dverenskommelse som géller I6pande
till dess du eller arbetsgivaren sager upp den. | sistndmnda
fall ar det viktigt att tinka pa uppsagningstiden som
beskrivits ovan. | de fall du véxlar sparade semesterdagar
brukar det handla om en 6verenskommelse om engangs-
inbetalning och darmed inte vara en lépande
dverenskommelse med arbetsgivaren.

OM DU OVERVAGER ATT GORA EXTRA
PENSIONSAVSATTNING OCH HAR FRAGOR BOR
DU KONTAKTA DITT FACKFORBUND

KAN ANNAT AN SEMESTER VAXLAS TILL
PENSION?

Awven ersittning for overtidsarbete kan bli aktuell for vaxling
till pension. Har bor du tanka pa att om du istéllet hade fatt
ut ersattningen i 16n, s& hade din arsinkomst 6kat och
darmed &ven andra formaner som ar kopplade till 16nen.
(Se separat faktablad om Iénevéxling till pension.)

Av skatteréttsliga skél bor vaxling till pension endast avse
ersattning for framtida dvertidsarbete.

Vérdet av den avldsta 6vertiden &r beroende av din 16n och
hur mycket 6vertid som du berdknas géra i din befattning.

VAR PLACERAS DET VAXLADE BELOPPET?
Véxlat belopp placeras i samma forsékring hos samma
forsakringsgivare som du valt for din tjanstepension alders-
pension valbar, PA 16 Avd. | eller individuell alders-
pension, PA 16 Avd. Il alternativt i en traditionell
tjanstepensionsforsikring hos Képan Pensioner om du inte
gjort nagot val.



CHECKLISTA

- att tdnka pa vid vaxling av semester

w Se till att ha en skriftlig dverenskommelse med arbetsgivaren om vaxling av
semester till pension.

w- Overenskommelsen bor innehalla:

e Om vaxlingen galler sparad semester med en engangsavsattning.

o Om véxlingen galler I6pande avsattning av innevarande ars semester och om den
galler ett ar i taget eller tills vidare till dess att den sags upp av dig eller
arbetsgivaren.

e Om dverenskommelsen galler tills vidare bér den kunna ségas upp nar som helst
under aret. Det kan dock finnas behov av att 6verenskommelser om véxling av
innevarande ars semester enbart kan sagas upp per arsskifte. | sa fall bor det vara
en kort uppsagningstid, helst inte langre 4n en manad, for att undvika att du missar
uppsagningstiden.

o Att beloppen placeras i samma forsakring hos samma forsékringsgivare som du
valt for din tjanstepension alderspension valbar, PA 16 Avd. | eller individuell
alderspension, PA 16 Avd. |1, alternativt hos Képan Pensioner om du inte har gjort
nagot val.

w Om du vaxlar annat &n semester till pension bor du noga tanka 6ver om det

paverkar din 16n. Vaxling av vérdet kan leda till att andra formaner blir lagre an
om ersattningen hade betalats ut som I6n. Las garna vart separata faktablad om

lI6nevéxling av pension.
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