Pressmeddelande 2011-10-31

Mer pension for pengarna for drygt en miljon anstillda inom
kommun- och landstingssektorn

Kraftigt sinkta avgifter i KAP-KL och 6kad transparens. Det dr resultatet av de
kommunala avtalsparternas arbete med nya anslutningsvillkor foér forsikringsbolag som
vill vara ett valbart alternativ for anstillda inom kommun- och landstingssektorn.
Avgifterna sinks nu kraftigt for de liv- och fondférsikringsprodukter som valbara bolag
tar ut i det kommunala tjinstepensionsavtalet KAP-KL. De sinkta avgifterna innebar att
en anstdlld kan fa 33 000 kr mer vid sin pensionering. Dessutom sinks dven avgifterna for
tidigare intjanat pensionskapital fran 2014. D4 infors dven rdtten att flytta sitt
pensionskapital fran ett bolag till ett annat.

Fran den 1 januari 2012 sanker de valbara bolagen sina avgifter med i genomsnitt 62 procent
pa hela produktutbudet. For en 45-arig kommun- eller landstingsanstalld innebér
avgiftssainkningen att det samlade pensionskapitalet vid 65 ars alder kan 6ka med ca 7
procent. Med en ménadslon pa 30 000 kr motsvarar det en 6kning av pensionskapitalet med
cirka 33 000 kr. Med en méanadslon pa 21 000 kr kan 6kningen bli cirka 23 000 kr. For en 25-
aring kan de nya lagre avgifterna betyda att pensionskapitalet vid 65 ar 6kar med hela 16
procent.

Detta dr resultatet av det arbete som de kommunala avtalsparterna SKL, Pacta, OFR,
Kommunal och AkademikerAlliansen genomfort. Arbetet har resulterat i begransningar av
hur hoga avgifter de deltagande bolagen fran den 1 januari 2012 far ta ut for sina produkter
samt en 6kad jamforbarhet av bolagen och deras produkter. Det innebar att avgiftsnivderna
hos de valbara forsakringsbolagen samt avtalsomradets ickevalsalternativ nu hamnar i niva
med Ovriga sektorer. Dessutom infors fran den 1 januari 2014 aven lagre avgifter for tidigare
inbetalda premier samt flyttratt for hela pensionskapitalet.

- Vi ar mycket nojda med att sa manga bolag vill vara med och att de sankt avgifterna
ordentligt. Utbudet kdnnetecknas dessutom av en stor mangfald och hog kvalitet pa
produkterna. Nu ser vi ser fram emot en fortsatt utveckling och forbattring av utbudet, sager
parterna.

Hela utbudet med alla valbara bolags produkter i KAP-KL kommer fran den 15 november
att finnas redovisade pa de tre kommunala valcentralernas hemsidor; www.pensionsvalet.se,
www.valcentralen.se samt www.electum.se.

- For oss parter har det varit viktigt med transparens och 6ppenhet i redovisningen av
avgifter och produkter. Darfor ar valblanketten och valcentralernas hemsidor utformad sa att
bolagens produkter redovisas med avgifter, avkastning och betyg samt information om
solvenskvot och livslangdsantaganden . Vi dr 6vertygade om att detta kommer att gynna



spararna och successivt ge forbattrade priser och produkter genom att konkurrensen mellan
deltagande bolag blir tydligare, avslutar parterna.

Avtalsparterna:
Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) samt Arbetsgivarforbundet Pacta

Offentliganstilldas Forhandlingsrid (OFR) — En uppdragsstyrd forhandlings- och
serviceorganisation for 14 fackférbund med medlemmar inom offentlig sektor. OFRs
kommunala medlemsforbund organiserar tillsammans cirka 450 000 anstallda.

Svenska Kommunalarbetareforbundet — Det storsta fackforbundet pa avtalsomradet.

AkademikerAlliansen — En organisation for forhandlingssamverkan pa den
kommunala/landstingskommunala sektorn med 17 Saco-anslutna férbund.

For mer information kontakta:

Niclas Lindahl (SKL/Pacta). Mobil: 072-728 31 39

Asa Forsberg (OFR). Mobil: 070-682 93 81

Anne-Maria Carlsgard (Kommunal). Mobil: 070-310 01 29
Ossian Wennstrom (AkademikerAlliansen). Mobil: 070-945 00 23
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