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Inledning: Verksamhetséret 2009

Samverkan mellan sjalvstandiga forobund

Offentliganstilldas Forhandlingsrdd (OFR) dr en
forhandlings- och serviceorganisation for fackliga
organisationer inom det kommunala och statliga
omradet. Medlemsforbunden tillhor ocksa utom i
ett fall TCO eller SACO.

OFR ir ett modernt nitverk for sjilvstindiga
forbund. Samverkansorganisationen for ingen egen
politik. Det ar i forbunden, dar de enskilda med-
lemmarna kan vara aktiva, som politiken faststills.
Forbunden styr OFRs verksamhet och stillningsta-
ganden genom uppdrag och en flexibel organisation.

Sarskilda forbundsomraden bir forhandlings- och
konfliktritten. Darmed kan férhandlingar och 16ne-
bildning anpassas till de speciella omraden dar for-
bundens medlemmar verkar. Nir forbunden onskar
en bredare samverkan kan OFR ges i uppdrag att
forhandla for alla forbundsomraden. Vir organisa-
tionsidé dr att férbunden samverkar och samarbetar
i gemensamma forhandlingsfragor samtidigt som
de behéller sin sjilvstindighet och ritten att sjilva
foretrada sina medlemmar.

Under 2009 valde dnnu ett forbund att soka
medlemskap i OFR. I oktober beviljades Legitime-
rade Sjukgymnasters Riksforbund (LSR) medlem-
skap fran den 1 april 2010. LSR kommer att tillsam-
mans med Vardforbundet ingd i forbundsomrade
Hilso- och sjukvard. Det ar glidjande att dnnu en
organisation sokt sig till var gemenskap. LSRs beslut
kommer att stirka OFR, som redan ir den organisa-
tion som representerar flest medlemmar bade inom
det statliga och kommunala omradet.

Under 2008 triffades ett nytt statistikavtal med
den statliga arbetsgivaren. 2009 har OFR haft upp-
draget att forhandla fram ett nytt statistikavtal ocksa
for den kommunala sektorn. En preliminir 6veren-
skommelse har triffats och finns nu hos férbundens
styrelser for slutligt godkannande.

Under dret har ocksa forhandlingarna om ett om-
stillningsavtal for kommuner och landsting ater-
upptagits. Trots att Sveriges Kommuner och Lands-
ting dr en politiskt styrd arbetsgivarorganisation
— och att det fran politiskt hall ofta talas om om-
stillningsavtalens vikt — dr det kommunala omradet

idag det enda storre avtalsomrade dar ett modernt
omstillningsavtal saknas. Inte heller under 2009 har
det varit mojligt att nd fram till en uppgorelse om ett
avtal av tillrdcklig kvalité. Forhandlingarna fortsatter
dock véren 2010.

OFR har i uppdrag att foretrada forbunden i
forhandlingar och bevakning pd pensionsomradet.
P4 det statliga omradet pagar ett arbete med att
pressa ned de valbara forsikringsbolagens avgifter
for den individuella &lderspensionen i pensions-
avtalet. Fran Sveriges Kommuner och Landsting
har vi fatt upprepade krav pa ett nytt, helt avgifts-
bestimt, pensionsavtal. Kravet har avvisats med
hanvisning till att vi redan har ett nyligen traffat
pensionsavtal vil anpassat for den kommunala
sektorns behov.

Det gangna verksamhetsaret har i hog grad
priglats av forberedelserna infér 2010 ars avtals-
forhandlingar. Over i stort sett hela arbetsmarknaden
skall nya loneavtal traffas. Det giller ocksa de kom-
munala och statliga omrddena. Inom OFRs kommu-
nala forbundsomraden har férbunden enats och pre-
senterat sina yrkanden under december. Det statliga
avtalet 16per lingre under 2010 och dir kommer
konkreta krav presenteras senare.

Inom OFR har férbunden fort diskussioner om
olika forutsittningar for forhandlingarna och
informerat 6vriga forbundsomraden om uppligg-
ning och strategi. En utgdngspunkt kommer ocksa i
ar avtalen inom den konkurrensutsatta sektorn att
vara. Men samtidigt dr det nédviandigt att man lang-
siktigt kommer till rdtta med de strukturella problem
som innebdr att stora vdlutbildade kvinnodomin-
erade yrkesgrupper inom den offentliga sektorn
lonediskrimineras. Det ar ett ansvar som de offent-
liga arbetsgivarna maste ta och en friga man inte
kommer undan i de kommande forhandlingarna.

Christer Romilson
OFRs ordférande
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Forvaltningsberéttelse: Pension och foérsékring

Pension och forsakring

OFR har i uppdrag att férhandla med centrala arbetsgivarparter om nya avtal och om

forandringar i géllande avtal inom pensions- och forsékringsomrédet. Inom OFR finns

det en beredningsgrupp inom saval det kommunala som det statliga omradet dar

pensions- och forsakringsfrégor behandlas.

En viktig uppgift under aret har varit att se dver och informera om hur pensionen

for pensionarer som omfattas av aldre pensionsavtal paverkas av 2010 &rs sankning

av prisbasbeloppet samt sédnkningen av den lagstadgade inkomstpensionen.

Kommunala omrédet

Pensioner

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) kom i
slutet av 2008 med en muntlig forhandlingsfram-
stillan med begdran om forhandling av ett nytt,

helt avgiftsbestimt, pensionsavtal. I februari 2009
avvisade OFR framstillan. Infor avtalsrorelsen 2010
aterkom SKL med samma forhandlingsframstillan.
Aven denna ging avvisades den.

Under aret har OFR i samarbete med 6vriga parter
och inom ramen for Pensionsnimnden arbetat med
analys och 6versyn av frigor kring kommunala
pensionsavtal. Ett omfattande arbete har genom-
forts for att se over det regelverk som finns for att
godkinna att annan arbetsgivare 4n kommuner,
landsting, regioner eller Pacta far tillimpa det kom-
munala pensionsavtalet KAP-KL. En annan viktig
friga under dret har varit att se 6ver och informera
om vilka effekter sinkningen av den lagstadgade
pensionen 2010 far for de pensionirer som omfattas
av bruttopensionsavtalet PA-KL.

I 6vrigt har OFR tillsammans med 6vriga parter
paborjat ett arbete med att se over mojligheterna
att forbattra informationen om tjinstepensionen
till de forsikrade inom ramen for webbportalen
minpension.se.

Férsakringar

Under 2009 har villkoren i bidde den kollektivavta-
lade arbetsskadeforsiakringen (TFA-KL) och sjuk-
forsakringen (AGS-KL) justerats.

I TFA-KL har villkoren forbittrats for personer
som drabbats av cancer orsakad av asbestexponering
i arbetet. Det har bl.a. skett genom att den 6vre
aldersgransen nir sjukdomen ska ha brutit ut har
tagits bort. Det har ocksé blivit mojligt for dgare av
foretag samt make/maka till denne att kunna om-
fattas av forsikringen.

2 OFRs arsredovisning

I AGS-KL har, den 1 juli 2009, tabellen for manads-
ersdttning justerats sd att den hogsta ersattnings-
nivan har hojts sa att den numera ndr upp till
samma nivd som den lagstadgade sjukforsiakringen
(7,5 prisbasbelopp).

Den lagstadgade sjukforsakringen har de senaste
aren genomgdtt ménga forandringar, bl.a. finns nu
mojlighet att arbeta och uppbara sjukersattning
samtidigt. Sjukersittningen trappas da steglost ner i
forhéllande till inkomsten. Med anledning av detta
har villkoren i AGS-KL fr.o.m. 1 juli 2009 justerats
sd att manadsersdttningen utges i samma omfattning
som sjukersdttningen.

Férsékringsinformation

OFRs kommunala forbundsomraden har tillsamm-
ans med Ovriga centrala arbetstagarparter dispon-
erat cirka 30 miljoner kronor for informations-
insatser inom forsikringsomradet. Medlen anvinds
bl.a. till drliga utbildningar for fortroendevalda
forsdkringsinformatorer samt till satsningar pa
andra projekt som syftar till att utveckla fler satt
och kanaler att nd ut med information om forsak-
ringarna till alla forsikrade. Sedan ndgot ar ar
vissa av dessa projekt gemensamma med arbets-
givarsidan medan andra ar specifika for arbets-
tagarsidan.

Statliga omradet
Pensioner
OFR har, tillsammans med ovriga centrala parter,
paborjat ett arbete med syfte att se 6ver och sinka
de valbara forsiakringsbolagens avgifter for den
individuella dlderspensionen i det statliga pensions-
avtalet PA 03.

I 6vrigt har OFR, genom Pensionsndmnden for det
statliga omrédet, kontinuerligt arbetat med tolkning
och tillimpning av PA 03. En viktig friga under dret



Forvaltningsberéttelse: Pension och férsékring

har varit att se 6ver och informera om vilka effekter ~ livnimnd samt PSA-nimnden arbetat med tolkning

sankningen av den lagstadgade pensionen 2010 far och tillimpning av den statliga tjanstegrupp-
for de pensionidrer som omfattas av bruttopensions-  livforsikringen (TGL-S) samt det statliga arbets-
avtalet PA-74. skadeavtalet (PSA).

Foérsékringar
Under 2009 har OFR tillsammans med 6vriga
parter genom Statens tjdnstepensions- och grupp-
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Forvaltningsberattelse: Samhallsekonomi och I6nestatistik

Samhallsekonomi och Ionestatistik

OFR utreder aktuella fragor bade ur ett nationellt och ur ett europeiskt perspektiv.

Vi analyserar hur de samhallsekonomiska férutsattningarna for Ionebildningen

forvantas utvecklas. OFR medverkar i olika partsorgan rérande gemensamma

I6nestatistikunderlag. Inom OFR finns det en beredningsgrupp med representanter

fran medlemsforbunden dar statistikfrégor behandlas.

En viktig uppgift under aret har varit att férhandla om ett nytt statistikavtal for

kommunal sektor.

Lénestatistik och partsgemensamt statistik-
underlag

Det arliga partsgemensamma statistikunderlaget pro-
duceras av arbetsgivarna efter dverenskommelse med
de fackliga organisationerna. Uppgifter ur det parts-
gemensamma underlaget 6verfors efter granskning
till OFR, som direfter distribuerar forbundsspecifika
uppgifter till medlemsforbunden.

Syftet med det partsgemensamma statistikunder-
laget ar att utifrdn samma underlag skapa kinnedom
om lonestruktur och l6nebildning inom avtalsom-
rddena. Ett annat syfte dr att forse parterna med ett
gemensamt forhandlingsunderlag i form av parts-
gemensam lonestatistik. Darutéver anvinds det parts-
gemensamma underlaget av parterna for beslut,
planering och utredning.

OFR gor, for medlemsférbundens rikning, special-
bearbetningar av det partsgemensamma statistik-

underlaget.

Partsarbete

I partsorganen, den kommunala statistikkommittén
och den tekniska gruppen for statlig sektor, fore-
trider OFR medlemsférbunden.

OFR har under &ret haft uppdraget att férhandla
om ett nytt statistikavtal inom kommunal sektor.
En 6verenskommelse som vintar pd formellt god-
kdnnande av férbundens styrelser har triffats.

Samhéllsekonomi och I6nebildning

OFR har bevakat hur de samhillsekonomiska forut-
sittningarna for 16nebildningen foérvintas utvecklas
framover. Tyngdpunkten har legat pa regeringens
ekonomiska var- och hostproposition samt Konjunk-
turinstitutets prognoser.

OFR har dessutom f6ljt 16neutvecklingen inom
Sverige och EU, fraimst genom Medlingsinstitutets
och olika europeiska myndigheters och organisationers
rapporter.

4 OFRs arsredovisning



Forvaltningsberéttelse: Arbetsmilj, prevention och trygghet

Arbetsmiljo, prevention och trygghet

OFR folier utvecklingen inom arbetsmilidomradet. Vi arbetar bland annat med fragor

rorande prevention, rehabilitering, féretagshalsovard och trygghet. OFRs arbete

forankras kontinuerligt hos representanter frén medlemsférbunden.

En viktig uppgift under aret har varit att férhandla om ett omstaliningsavtal for

anstélida i kommuner och landsting.

Forhandlingar om ett omstaliningsavtal
Under viren 2009 gjordes en omstart av férhandlin-
garna om ett omstillningsavtal for kommuner och
landsting. Fran och med oktober flyttades fokus till
att forsoka bli 6verens om ett ramverk for de fort-
satta forhandlingarna. Nagon sidan éverenskom-
melse har dnnu inte triffats.

Trygghetsfonden

Inom partsorganet Trygghetsfonden finns OFR rep-
resenterat i styrelse, beredningsgrupp och kapital-
placeringsutskott.

OFRs uppgift dr bl.a. att bistd centrala och lokala
foretradare inom medlemsforbunden sd att de battre
kan medverka i och paverka fondens olika projekt.

Trygghetsfonden har under aret varit bas for tva
projekt. Verksambetslyftet — Lean for kommuner
och landsting ir ett program for utbildning och
implementering av Lean i kommuner, landsting
och regioner. Lean &r ett tanke- och arbetssitt som
ska vara virdeskapande bide for brukarna och de
anstillda. Trygghetsfonden fungerar som ett nav och

som kvalitetssikring av utbildningarna.

Trygghetsfonden har ocksa administrerat fragor
kring Vdrd- och omsorgscollege. Parterna vill koppla
utbildning och undervisning till arbetsplatsen enligt
modellen Teknikcollege som har funnits i nigra ar
inom privat sektor.

Beredningsgruppen for forskning

och prevention

P4 uppdrag av Fackforbundet SKTF och Akademiker-
forbundet SSR har OFR ingétt i beredningsgruppen
for forskning och prevention inom KL-omrédet.
Detta arbete innebir bl.a. att granska, bedéma och
initiera forskningsansokningar samt styrning av
projekten Hot och vild och Vird i annans hem.

Partsradet

Rédet for gemensamt stod inom det statliga
avtalsomradet, Partsridet, dir representanter
fran OFR/S,P,O ir delaktiga i de olika berednings-
grupperna har fortsatt arbetet med projektet Satsa
Friskt. Under aret har de flesta myndigheter av-
slutat sina projekt och en avslutningskonferens
holls i oktober ménad.
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Forvaltningsberéttelse: Information och omvarld

INnformation och omvarld

P& uppdrag av medlemsférounden samordnar OFR s&dana informationsinsatser déar

det finns behov och intresse av ett samarbete.

Under aret har det varit viktigt att folja vad som hander infér avtalsrorelsen 2010,

Det har OFR gjort bland annat via nyhetsbrevet Facklig omvarld.

Nyhetsbrev

Fackliga nyheter/Facklig omvarld

For att inte forviaxlas med en facklig webbportal
bytte nyhetsbrevet Fackliga nyheter namn till Facklig
omuvirld efter sommaruppehallet. Under hosten be-
vakade Facklig omvirld sarskilt vad som var pd géng
infor avtalsrorelsen 2010. Nyhetsbrevet utkom med
12 nummer under &ret.

EU-nytt

Nyhetsbrevet EU-ny#t ar ett led i uppdraget att for
forbundens rikning samordna vissa EU-fragor i
syfte att uppna ett gemensamt agerande. EU-nytt
foljer drenden som bedoms kunna bli reglerade i,
eller paverka, triffade kollektivavtal. Dessutom
informeras om allminna frigor som ar av betydelse
for omradet. Nyhetsbrevet har tagits fram vid sex
tillfallen och har presenterats vid arbetsutskottets
samtliga sammantraden.

OFR bevakar sirskilt omrddet Tjanster av allmant
intresse. Omrédet tangeras av tjanstedirektivet som
frén den 28 december 2009 ska vara infort i samtliga
EU:s medlemsliander. OFR foljer ocksa det s.k. Tysk-
landsmalet. I det ska EU-domstolen avgora om man
i kollektivavtalen for de tyska kommunalanstillda
far peka ut vilka banker/forsakringsbolag som ska
hantera deras tilliggspensioner, eller om de mdste
upphandlas offentligt.

6 OFRs &rsredovisning

Aktuella utredningar av intresse

OFR foljer arbetet inom det offentliga utrednings-
vasendet och inom regering och riksdag via nyhets-
brevet Aktuella utredningar av intresse. Nyhetsbre-
vet, som har tagits fram vid sex tillfallen under dret,
har presenterats vid arbetsutskottets sammantraden.

OFRs hemsida

En ny version av OFRs hemsida lanserades under
varen.

OFRs rapportserie Offentlig sektor i fokus
OFR har kommenterat de tvd ekonomiska budget-
propositionerna, den ekonomiska virpropositionen
och den ekonomiska hostpropositionen, genom tre
rapporter. Under dret har OFR ocksé gett ut rapporten
OFRs kommentar till KI:s l6nebildningsrapport.

Trycksaker

Med anledning av den nya diskrimineringslagen
tog OFR fram skriften Om diskrimineringslagen —
en facklig handbok. Skriften distribuerades ut till
medlemsforbunden.

Seminarium

I november arrangerade OFR ett seminarium om

den nya diskrimineringslagen. Seminariet leddes

av forfattaren till OFRs skrift Om diskriminerings-
lagen — en facklig handbok, Anders Karlsson, och rik-
tade sig till anstillda pd medlemsforbundens kanslier.



Forvaltningsberattelse: Ekonomi

Ekonom

Verksamheten ar uppdelad i driftekonomi (kanslikostnader) och konfliktfond.

Arets resultat- och balansrakningar samt noter &terfinns pa sidorna 10-15.

Driftekonomi

Avgiften till OFR har, liksom &ret innan, uppgatt till
20 kronor per férbundsmedlem. Totalt har medlems-
forbunden betalat 11,1 (11,2) Mkr i medlems-
avgifter.

Marknadsvirdet av dispositionsfondens virde-
pappersinnehav uppgick vid arsskiftet till 20,6
(19,0) Mkr (se not 9).

Det redovisade resultatet for aret efter avskrivningar
och skatter uppgick till -110 (511) Tkr (se not 10).

For 2010 budgeteras ett underskott pd 356 Tkr
avseende driftekonomin.

Konfliktfond
Konfliktutskottet forvaltar pé styrelsens uppdrag
den konfliktfond som tidigare fanns hos TCO-S.
Kapitalet dr placerat genom Nordea Investment
Management, Carlson Investment Management,
Alsback Forvaltning AB, Wassum Virdepapper AB
samt Riksgilden.

Marknadsvirdet av konfliktfondens viardepappers-
innehav uppgick vid arsskiftet till 323,9 (280,0) Mkr
(se not 9).

Konfliktfonden har belastats med 144 (600) Tkr 1
kostnad, vilken har reducerat kanslikostnaderna med
samma belopp.

Konfliktutskottet har under aret haft tva (tva)
sammantriden.

OFR Fastighets AB
OFR Fastighets AB ir ett helagt dotterbolag till
OFR. Bolagets verksamhet ar att dga och forvalta
fastigheter samt idka ddrmed forenlig verksambhet.
Aktierna i dotterbolaget tillhor konfliktfonden.
Bolaget dger tva fastigheter i Stockholm, Skval-
berget 15 pd Grev Turegatan 29 och Skvalberget 26
pa Linnégatan 10, diar ocksd OFR har sitt kansli.
Fastigheternas taxeringsvirden uppgar till 85,4 Mkr.
Det bokforda virdet uppgar till 23 Mkr. Frdn och
med 1 april 2009 har Forvaltnings AB Stadsmuren i
Stockholm fatt i uppdrag att ta 6ver den ekonomiska
och tekniska forvaltningen, vilken tidigare har skotts
av OFRs kansli.

Resultatet for aret blev efter bokslutsdispositioner
och skatt 63 (1 408) Tkr.

OFRs &rsredovisning 7
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Organisation

OFR

OFR ir en uppdragsstyrd forhandlings- och service-
organisation for femton fackliga organisationer
med medlemmar inom offentlig sektor. Inom OFR
samrader och samarbetar forbunden i gemen-
samma fragor samtidigt som de behaller en stark
sjalvstandighet.

OFRs medlemsforbund ir indelade i sju forbunds-
omraden. Forbundsomraden inom det statliga
omrédet dr statstjanstemin, poliser och officerare.
Forbundsomrdden inom det kommunala omradet
ar larare, allmin kommunal verksamhet, hilso- och
sjukvard samt likare.

Inom liraromrddet har Lararforbundet och Lirar-
nas Riksforbund kommit 6verens om att gemensamt
utova den centrala féorhandlings- och avtalsritten
genom Lirarnas Samverkansrad.

Medlemsférbund
OFR hade vid érets utgdng 15 medlemsforbund.

Medlemsantal

Den sista december 2009 hade medlemsférbunden

totalt 551 217 medlemmar inom OFR. Det ir en

minskning gentemot féregdende ar med 0,5 procent.

Av det totala medlemsantalet var 73,7 procent kvinnor.
(Forbundens medlemsantal 2009-12-31 framgér

av bilaga 1.)

OFRs konstitutionella organ

OFRs konstitutionella organisation bestér enligt
stadgarna av stimma, styrelse, arbetsutskott samt
revisorer. Darutover finns en férhandlingschefsgrupp
som bestar av forhandlingscheferna i de férbund
som ingdr i arbetsutskottet. Forbundsomradena
inom kommunal sektor samverkar dessutom i en sir-
skild forhandlingschefsgrupp, medan de statliga for-
bundsomrddena samverkar i en sirskild ordférande-
grupp och i en férhandlingsledningsgrupp. De for-
bund som inte idr representerade i arbetsutskottet
samrader i en egen grupp, Fyrgruppen.

Stdmma

Stimman ir OFRs hogsta beslutande organ. Ordi-
narie stimma ska dga rum vartannat &r under tiden
maj-september. Stimman bestdr av ett ombud for
varje till OFR anslutet medlemsférbund samt av
styrelsens ledamoter. Varje ombud vid stimman dger
sd manga roster som svarar mot det medlemsantal
medlemsforbundet redovisat. Styrelsens ledamoter
dger inte rostritt.

8 OFRs &rsredovisning

Vid sammantridet den 16 september godkindes
arsredovisningen for 2007 och 2008 samt beviljades
styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for samma period.
Hakan André, Lirarforbundet, och Meeri Wasberg,
Fackforbundet ST, valdes till revisorer for tiden till
nidsta ordinarie stimma. Avgiften till OFR for dren
2010 och 2011 faststilldes till 22 kronor per for-
bundsmedlem och ar. Stimman beslot ocksd att vilja
Christer Romilson till ordférande i OFR. Uttrdde
beviljades vidare for Sveriges Skolledarforbund per
den 31 december 2009.

Vid ett extra sammantride per capsulam den
7 oktober beviljades Legitimerade Sjukgymnasters
Riksforbund medlemskap frén den 1 april 2010 for
forbundets medlemmar verksamma inom kommuner
och landsting.

Styrelse

Styrelsen ar OFRs hogsta beslutande instans mellan
staimmorna. Styrelsen bestdr av OFRs ordférande
jamte en ledamot fran varje medlemsférbund utsedd
av respektive forbund. For alla av forbundens
utsedda ledamoter utses ocksd tva personliga supp-
leanter. Darutover finns sju ledamoter jamte supp-
leanter utsedda gemensamt enligt Gverenskommelse
mellan de anslutna férbunden.

Styrelsen har under aret haft tvd sammantraden. Vid
sammantridet den 2 april tog styrelsen stillning till
arsredovisningen for 2008 och budget for 2009 samt
fattade beslut om firmatecknare och attestinstruktion.
Styrelsen beslot att foresld stimman att besluta om
hojd medlemsavgift. Vidare beslots att kalla OFRs
stimma till ordinarie sammantride den 16 september.

Vid ett sammantrade per capsulam den 28 septem-
ber beslot styrelsen kalla OFRs stimma till ett extra
sammantrdde per capsulam den 7 oktober for att
fatta beslut om att bevilja Legitimerade Sjukgymnas-
ters Riksforbund medlemskap i OFR.

(Styrelsens sammansattning redovisas i bilaga 2.)

Arbetsutskott

Arbetsutskottet bestar av OFRs ordférande samt

nio ledamoter jamte personliga ersittare for dessa.
Enligt styrelsens beslut har arbetsutskottet till

uppgift att inom ramen for stadgarna svara for

OFRs l6pande verksamhet. I detta ingér bl.a.

att svara for samordning och information i ge-

mensamma fragor, att foretrada OFR gentemot

andra organisationer samt att bereda styrelsens

drenden.



Arbetsutskottet har under aret héllit 5 samman-
traden.
(Arbetsutskottets sammansittning redovisas i bilaga 2.)

Revisorer
Stamman utser tvd revisorer och ersittare for dessa
for stammoperioden. De valda revisorerna har
bitrdtts av auktoriserade revisorn Jan Peter Svedin,
Ohrlings Pricewaterhouse Coopers AB.

(De valda revisorerna redovisas i bilaga 2.)

Férhandlingschefsgrupp
Forhandlingschefsgruppen har inrattats enligt beslut
i arbetsutskottet.

Gruppen ir ett forum for dialog och samverkan
avseende forhandlingsfragor och bereder drenden till
arbetsutskottet. (Forhandlingschefsgruppens sam-
mansattning redovisas i bilaga 2.)

Fyrgruppen

For att ge forbund som inte ar representerade med
egen ledamot i arbetsutskottet mojlighet till diskus-
sion och information om aktuella fragor har det
bildats en informell grupp, Fyrgruppen. Gruppen
mots normalt mellan de ordinarie arbetsutskotts-
sammantridena. (Fyrgruppens sammansattning
redovisas i bilaga 2.)

OFRs kansli

OFRs uppgift dr att pd uppdrag av forbund eller
forbundsomrdden forhandla och limna service i
gemensamma fragor.

Forvaltningsberéttelse: Organisation

Kansliets organisation ar indelad i foljande upp-
drags- och arbetsomraden:

- Forum for planering, samordning, genomforande,
uppfoljning och utvirdering av forhandlingar

- Pension och forsikring

- Samhaillsekonomi och l6nestatistik

- Arbetsmiljo, prevention och trygghet

- Forhandlingsrelaterade EU-fragor

- Information och omvarld

- Juridik, sarskilt arbetsratt

- Konfliktutskottet.

Ombudsman Christina Pettersson har, liksom under
tidigare ar, tjdnstgjort viss del av sin arbetstid vid
Rédet for partsgemensamt stod inom det statliga
avtalsomradet (Partsradet). Partsradet har ersatt
OFR for uppkommen 16n och 6vriga kostnader.

Erséattningar

Arvode utgar till ordféranden med 28 000 kronor
per manad. Han har vidare férménsbil. Uppdraget ar
inte forenat med tjanstepensionsforméaner.

Till 1:e ombudsmannen/kanslichefen utgar 16n
med 68 800 kronor per manad. Samma avtal giller
som for 6vriga anstillda vid OFRs kansli.

Ersdttning utgdr inte till fértroendevalda i OFRs
olika organ (stimma, styrelse, arbetsutskott, bered-
ningsgrupper m.m.).

(En forteckning over anstéllda under 2009 ater-
finns i bilaga 5.)

OFRs sju forbundsomraden

Larare*

Léararférbundet,
Lararnas Riksférbund,
Sveriges Skolledarférbund

Ledarna,

Statstjansteman
Fackférbundet ST,
Lararférbundet,
Ledarna, Forsvarsforbundet,
Vardféroundet, SFHL

Allman kommunal verksamhet
Fackférbundet SKTF,

Poliser
Polisférbundet,
Tull-Kust

Halso- och sjukvard
Vardforbundet

Sveriges lakarférbund

Akademikerférbundet SSR,
Teaterforbundet

Officerare
Officersférbundet,
Ledarna

* Inom liraromradet har Lirarforbundet och Léirarnas Riksforbund kommit Sverens om att gemensamt utéva den centrala forhandlings- och avtalsritten genom

Lirarnas Samverkansrdd. Sveriges Skolledarforbund har ett samarbetsavtal med Lirarnas Samverkansrdd.
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Resultat- och balansrakning

Resultatrakning (Tkr)

VERKSAMHETENS INTAKTER OCH KOSTNADER Not 2009 2008
Medlemsintakter 11 081 11 243
Bidrag 700 900
Forséljning av tjanster 185 422
Ovriga intakter 1 142 38
Summa verksamhetens intakter 12108 12 603
Verksamhetens kostnader 4 -4 230 - 4468
Personalkostnader 2 - 8 486 -7 951
Avskrivningar enligt plan 3 - 192 - 246
Summa verksamhetens kostnader - 12 908 - 12 665
Verksamhetsresultat - 800 - 62
Resultat fran finansiella poster

Utdelningar 931 698
Ranteintakter 6 163
Summa resultat fran finansiella poster 937 851
Resultat fore Konfliktfonden 137 789
Resultat fran Konfliktfonden

Utdelningar 9 696 8 162
Ranteintakter 4 702 794
Rantekostnader -850
Realisationsresultat - 6 884 - 643
Konfliktfondens kostnader -1 424 - 4329
Medlemsavgifter 5 -6 232 -
Konfliktfondens resultat -4 192 3 984
Resultat efter finansiella poster - 4 055 4773
Skatt 6] - 1007 -2 431
Arets resultat - 5062 2 342
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Balansrakning (Tkr

Resultat- och balansrakning

TILLGANGAR Not 2009 2008
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 3 654 913
Summa materiella anlaggningstillgangar 654 913
Finansiella anléiggningstillgangar
Aktier i dotterbolag 7 1000 1 000
Fordran dotterbolag — reverslan 4 13 935 13 935
Langfristiga vardepappersinnehav 9 287 379 297 672
Summa finansiella anlaggningstillgangar 302 314 312 607
Summa anléggningstillgangar 302 968 313 520
Omsittningstillgangar
Kundfordringar 600 718
Fordran dotterbolag 4 2 -
Ovriga fordringar 49 52
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8 209 37
860 807
Kortfristiga placeringar 9 6 848 -
Kassa och bank 6 464 9216
Summa omsittningstillgangar 14 172 10 023
Summa tillgangar 317 140 323 543
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Resultat- och balansrakning

Eget kapital och skulder

Not 2009 2008
Eget kapital 10
Dispositionsfond 26 512 26 622
Konfliktfond 288 826 293 779
Summa eget kapital 315 300 320 401
Kortfristiga skulder
Leverant6rsskulder 262 321
Skulder koncernforetag 4 60 17
Skatteskuld 643 1308
Ovriga skulder 335 480
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 11 502 916
Summa kortfristiga skulder 1840 3 142
Summa eget kapital och skulder 317 140 323 543
Stillda sdkerheter Inga Inga
Ansvarforbindelser Inga Inga
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Noter (Tkr)

Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen har uppréattats enligt Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens allmanna rad for ideella
foreningar. Tillampade redovisnings- och varderingsprinciper dverensstammer med foregaende &r.

Varderingsprinciper
Tillgéngar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Aktier i dotterbolag
Aktier i dotterbolag varderas till det lagsta av anskaffningsvardet och verkligt varde.

Vérdering av posten langfristiga vardepapper

Langfristiga vardepappersinnehav redovisas till anskaffningsvardet och ar kollektivt varderade da syftet med
placeringarna ar att uppna riskspridning.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning beréknas bli betalt.

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar enligt plan.
Detta galler ej konst pa vilken ingen avskrivning gors. Foljande avskrivningstider tillampas:

Inventarier 5 ar
Datorer 3ér
Not 1 Ovriga intikter

| posten 2009 ingér huvudsakligen vinst vid avyttring av forméansbilar.

Not 2 Personalkostnader m.m. 2009 2008
Medeltal anstéllda 10 10
Kvinnor 7 7
Man 3 3

L6ner, andra ersattningar och sociala kostnader

Léner och andra erséattningar:

Styrelse 338 357
1:e ombudsman 802 740
Ovriga anstallda 3947 4 231
Totala Idner och erséttningar 5087 5328
Sociala kostnader 3427 3135
(varav pensionskostnader) 1487 1043
Av pensionskostn. avser 1:e ombudsman 278 170
Sjukfranvaro

Total sjukfranvaro 0,6% 0,3%
Langtidssjukfrénvaro Ingen

Sjukfrénvaro fér man Uppgift lamnas ej — kan hanféras till enskild individ
Sjukfranvaro for kvinnor Uppgift [dmnas ej — kan hanféras till enskild individ
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Noter

Not 3 Inventarier 2009 2008
Ingéende anskaffningsvarde 3 658 3811
Inkdp 17 59
Forsaljning -610 -4
Utrangering - - 208
Utgaende ack. anskaffningsvirden 3 065 3658
Ing&ende avskrivningar -2745 -2710
Forsaljning 526 8
Utrangering - 208
Arets avskrivhingar - 192 - 246
Utgaende ack. avskrivningar -2 411 -2745
Bokfort varde 654 913

Not 4 Transaktioner med dotterbolaget
Av arets kostnader avser 1 235 578 (1 204 049) kronor hyreskostnader, 92 159 (88 633) kronor
elférbrukning och 123 166 (124 556) kronor stadkostnad.

Av arets ranteintakter avser 557 403 (648 785) kr ranta, reverslan kronor 13 935 078,
frdn OFR Fastighets AB.

Not 5 Medlemsavgifter
Alla medlemsférbund som ingdr i konfliktutskottet har tagit medel ur konfliktfonden
i ansprak for att betala medlemsavgift till OFR.

Not 6 Skatt

Aktuell skatt for aret — drift - 246 -278
Aktuell skatt for aret — konfliktfonden - 822 -2153
Omprévad skatt tax 2008 — konflikt 61 -

- 1007 -2 431

Not 7 Aktier i dotterbolag
OFR Fastighets AB, org nr 556632-7663, med séte i Stockholm &r ett helégt dotterbolag.

Bolagets egna kapital 13 997 13 933
Bolagets redovisade resultat 63 1480

Not 8 Forutbetalda kostnader och upplupna rantor
| posten 2009 ingér upplupna ranteintakter 138 913 kronor fran Riksgélden.
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Not 9

Not 10

Not 11

Langfristiga viardepappersinnehav

Noter

Ingéende anskaffningsvarde 297 672 300 043
Forvarv 43159 95 236
Forsélining - 46 604 - 97 607
Bokfort varde 294 227 297 672
- varav kortfristig del (kapitalbehov 2010) 6 848
- varav langfristig del 287 379
Marknadsvarde dispositionsfond 20 639 19 050
Marknadsvérde konfliktfond 323 907 280 057
Eget kapital
2009 2008

Disp.fond Konfliktfond Disp.fond Konfliktfond
Belopp vid arets bérian 26 622 750 293 778 737 26 112 221 291 947 092
Arets resultat - 110215 - 4 952 556 510 529 1831645
Belopp vid &rets utgéng 26 512 535 288 826 181 26 622 750 293 778 737

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
| posten 2008 avser 410 Tkr kostnad for boken "Lag och Avtal”.
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Styrelsen

STOCKHOLM den 19 APRIL 2010

Christer Romilson

Anders Almgren Ebbe Andersson Annette Carnhede
Anna-Karin Eklund Ann-Charlotte Eriksson Thomas Eriksson
Metta Fjelkner Lars Fresker Anders Hammarback
Bjorn Hartvigsson Anna Hertting Soren Holm
Gunnar Johanson Christin Johansson Jan Karlsen
Jaan Kolk Eva Nilsson Bagenholm Eva Nordmark
Hikan Rosenqvist Eva-Lis Sirén Kerstin Sjostrom
Annika Strandhall Hans Norin

Personalklubbens representant

Vir revisionsberittelse har avgivits den 28 april 2010

Hakan André Meeri Wasberg Jan Peter Svedin
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till stimman i Offentliganstilldas Forhandlings-
rad (OFR)

Org nr 802004-3181

Vi har granskat arsredovisningen och bokféringen
samt styrelsens forvaltning i Offentliganstilldas
Forhandlingsrad (OFR) for ar 2009. Det ar
styrelsen som har ansvaret for rikenskapshand-
lingarna och forvaltningen och for att drsredovis-
ningslagen tillimpas vid upprittandet av arsredo-
visningen. Vart ansvar 4r att uttala oss om ars-
redovisningen och férvaltningen pa grundval av
var revision.

Revisionen har utforts i enlighet med god
revisionssed i Sverige. Det innebdr att vi planerat
och genomfért revisionen for att med hog men
inte absolut sikerhet forsidkra oss om att drsredo-
visningen inte innehéller visentliga felaktigheter.
En revision innefattar att granska ett urval av
underlagen for belopp och annan information i
riakenskapshandlingarna. I en revision ingdr ocksa

Haikan André

Meeri Wasberg

Revisionsberéttelse

att prova redovisningsprinciperna och styrelsens
tillimpning av dem samt att bedoma de betydelse-
fulla uppskattningar som styrelsen gjort nir den
upprittat drsredovisningen och att utvirdera den
samlade informationen i arsredovisningen. Vi

har granskat visentliga beslut, dtgiarder och
forhdllanden i foreningen for att kunna bedoma
om ndgon styrelseledamot har handlat i strid med
arsredovisningslagen eller foreningens stadgar.

Vi anser att var revision ger oss rimlig grund for
vara uttalanden nedan.

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en rittvisande bild av
foreningens resultat och stillning i enlighet med god
redovisningssed i Sverige. Forvaltningsberittelsen
ar forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Styrelsens ledamoter har enligt var bedomning
inte handlat i strid med foreningens stadgar. Vi
tillstyrker att stimman beviljar styrelsens leda-
moter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Stockholm den 28 april 2010

Jan Peter Svedin
Auktoriserad revisor
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Bilaga 1. Medlemsantal

Medlemsantalet per 2009-12-31

Larar- 25 028 () 730 (&) 156 055 224 559
forbundet 128 372 (%) 1925 (%)
Fackforbundet 21 768 (") 93498 156170
SKTF 71730 (2)
Oi3m 7115 () 71 () 83776 110503
Vardférbundet 76 109 (2) 481 (%)
Fackforbundet 22 796 (o) 65 445 95136
ST 42 649 (2)
L&rarnas Riks- 15 464 (") 49193 82 163
forbund (LR) 33729 (%)
Akademiker- 4221 (") 25 896 56 498
frbundet SSR 21675 (%)
Sveriges 12 801 () 24 051 41 239
l&karférbund 11250 (%)
18 128 23 587
Polisférbundet R g‘;;))
5244 (") 1666 (o) 393 ()
Ledarna 6617 (2) 683 () 1(9) 14614 91 816
Officers- 8590 (o) 9182 15713
forbundet 592 (2)
Sveriges Skol- 2281 (") 5116 7093
ledarférbund 2835 (%)
Forsvars- 1763 () 3325 4937
férbundet 1562 (2)
TULL-KUST 1 ggg g')) 2133 3744
SFHL 233" (") 2 () 505 1975
265" (%) 5(%)
Teaterforbundet 145 300 8314
155
43006 (¢") 31378 (") 7115 (") 12801 (") 27 028 (&) 14744 () 8983 () 551217
165201 () 100 177 (L) 76 109 (2) 11250 (@) 47 305(Q) 5517 (2) 603 (2)
SUMMA:
(@) + (%) 208 207 131 555 83224 24 051 74 333 20 261 9586

1) SFHL har totalt 593 medlemmar inom férbundsomréde Lérare, varav 48 man och 47 kvinnor
ar dubbelorganiserade i Lararforbundet och redovisade i Lararférbundets siffror.

(") : mén

() : kvinnor
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Bilaga 2.

L edningsorgan per 2009-12-31

OFRs styrelse

Ordforande

Christer Romilson

Ordinarie ledamditer

Eva-Lis Sirén, Lirarforbundet
Ann-Charlotte Eriksson, Lirarférbundet
Soren Holm, Lirarforbundet

Eva Nordmark, Fackforbundet SKTF
Annika Strandhill, Fackférbundet SKTF
Anders Hammarback, Fackforbundet SKTF
Anna-Karin Eklund, Vardférbundet

Kerstin Sjostrom, Vardférbundet

Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Gunnar Johanson, Fackforbundet ST

Metta Fjelkner, Lirarnas Riksforbund (LR)
Anders Almgren, Lirarnas Riksférbund (LR)
Christin Johansson, Akademikerforbundet SSR
Eva Nilsson Bagenholm, Sveriges likarférbund
Jan Karlsen, Polisforbundet

Thomas Eriksson, Ledarna

Lars Fresker, Officersféorbundet

Lars Flodin, Sveriges Skolledarforbund?
Hikan Rosenqvist, Forsvarsforbundet

Bjorn Hartvigsson, TULL-KUST

Ebbe Andersson, SFHL

Jaan Kolk, Teaterforbundet

Karin Lundmark (personalklubbens repr).

Forste och andre suppleanter
for Eva-Lis Sirén

Inger Maurin

Per Hellstrom

for Ann-Charlotte Eriksson
Cecilia Larsson
Mats Norrstad

for Soren Holm
Mathias Astrém
Jan Gladh

for Eva Nordmark
Delshad Saleh
Annica Skoglund

for Annika Strandhall
Carin Neanro
Veronica Karlsson

for Anders Hammarbdck
Martin Persson
Anna-Lena Danielsson

for Anna-Karin Eklund
Ingrid Frisk
Lisbeth Lopare Johansson

for Kerstin Sjostrém
Annica Magnusson
Vakant

for Annette Carnbede
Britta Lejon
Ing-Marie Nilsson

for Gunnar Jobhanson
Lena Moberg-Lindwall
Evalill Tagesson

for Metta Fjelkner
Helena Linge
Ragnar Sjolander

for Anders Almgren
Bo Jansson
Vakant

for Christin Jobansson
Lars Holmblad
Eva Fagerberg

for Eva Nilsson Bdagenholm
Marie Wedin
Ulrika Edwinson

for Jan Karlsen
Jan Wallin
Lillemor Melin Sving

for Thomas Eriksson
Annika Hage Nederstrom
Roland Berg

for Lars Fresker
Niklas Simson
Peter Lofvendahl

for Lars Flodin"
Tore Hamnegérd!
Lena Busck!

for Hakan Rosenquist
Christer Bringemark
Anitha Tornblom

for Bjorn Hartvigsson
Johnny Johansson
Jan-Olof Jonsson

for Ebbe Andersson
Ingela Zetterberg
Olle-Petter Melin

for Jaan Kolk
Anna Carlson
Lars Astrém

for Karin Lundmark
Hans Norin
Gunilla Vedin.

U Avstod att deltaga fr.o.m. hosten
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Bilaga 2. Ledningsorgan

OFRs arbetsutskott
Ordforande: Christer Romilson

Ledamot: Eva-Lis Sirén, Lararforbundet
Ersittare: Soren Holm, Lararforbundet
Ledamot: Eva Nordmark, Fackférbundet SKTF
Ersittare: Anders Hammarbick, Fackforbundet
SKTF
Ledamot: Anna-Karin Eklund, Vardforbundet
Ersittare: Kerstin Sjostrom, Vardforbundet
Ledamot: Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Ersittare: Lena Moberg-Lindwall,
Fackférbundet ST
Ledamot: Metta Fjelkner, Lirarnas Riksféorbund
(LR)
Ersittare: Lars Hallenberg, Lararnas Riksforbund
(LR)
Ledamot: Christin Johansson,
Akademikerforbundet SSR
Ersittare: Lars Holmblad,
Akademikerforbundet SSR
Ledamot: Eva Nilsson Bigenholm,
Sveriges lakarforbund
Ersittare: Ulrika Edwinson,
Sveriges lakarforbund
Ledamot: Jan Karlsen, Polistérbundet
Ersdttare: Jan Wallin, Polisférbundet
Ledamot: Lars Fresker, Officersforbundet
Ersittare: Niklas Simson, Officersférbundet.
Revisorer
Ordinarie:

Haikan André, Lirarforbundet
Meeri Wasberg, Fackforbundet ST.

Ersdttare:
Lena Andersson, Polisforbundet
Ove Jansson, Fackforbundet SKTE
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Férhandlingschefsgruppen

Mathias Astrém, Lirarforbundet

Anders Hammarbick, Fackforbundet SKTF
Kerstin Sjostrom, Vardforbundet

Lena Moberg-Lindwall, Fackférbundet ST
Ullacarin Ohrn, Lirarnas Riksforbund

Eva Fagerberg, Akademikerférbundet SSR
Karin Rhenman, Sveriges likarforbund

Jan Wallin, Polisforbundet

Niklas Simson, Officersforbundet

Tore Hamnegard, Sveriges Skolledarforbund?
Elisabeth Sasse, OFR
Anna Nitzelius, OFR.

Fyrgruppen

Thomas Eriksson, Ledarna

Hakan Rosengqvist, Forsvarsforbundet
Bjorn Hartvigsson, TULL-KUST
Ebbe Andersson, SFHL

Jaan Kolk, Teaterforbundet.

OFRs samverkansorgan foér

de statliga forbundsomradena
Tobias Bjerman, Fackforbundet ST
Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Lars Hedin, Fackforbundet ST
Gunnar Johanson, Fackforbundet ST
Britta Lejon, Fackforbundet ST

Lena Moberg-Lindwall, Fackforbundet ST
Ing-Marie Nilsson, Fackforbundet ST
Siv Norlin, Fackforbundet ST

Jan Wallin, Polisforbundet

Lars Fresker, Officersforbundet
Hakan Rosengqvist, Forsvarsforbundet
Bjorn Hartvigsson, TULL-KUST
Fredrik Mandelin, Lirarforbundet
Annika Hage Nederstrom, Ledarna
Kerstin Sjostrom, Vardforbundet
Ebbe Andersson, SFHL.

' Avstod att deltaga fr.o.m. hosten



Bilaga 3. Representation

Representation per 2009-12-31

Sérskilda namnden - SHA

Ledamot: Christer Romilson, OFR

Suppleant: Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Suppleant: Eva-Lis Sirén, Lararforbundet.

KHA-ndmden

Ledamot: Christer Romilson, OFR

Suppleant: Eva Nordmark, Fackforbundet SKTF
Suppleant: Vakant

Statstjanstendmnden

Ledamot: Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Suppleant: Jan Karlsen, Polisforbundet
Suppleant: Lars Fresker, Officersférbundet.

Samarbetskommittén fér det statliga

avtalsomradet

Ledamot: Annette Carnhede
Fackforbundet ST

Ersittare: Jan Karlsen
Polisférbundet.

Samarbetsradet for det statliga avtalsomradet
Ledamot: Lena Moberg-Lindwall,
Fackforbundet ST
Ledamot: Jan Wallin, Polisforbundet
Ledamot: Niklas Simson,
Officersférbundet.

Folksam Liv

Stamma

Ledamot: Karin Lundmark, OFR
Suppleant: Hans Norin, OFR.

Tredje AP-fonden
Styrelsen
Ledamot: Christer Romilson, OFR.

Nordens Fackliga Samorganisation
Styrelsen
Ledamot: Christer Romilson, OFR.

PA-KLs skiljenamnd
Ledamot: Elisabeth Sasse, OFR

Pensionsnamnden (KAP-KL och PFA)
Ledamot: Asa Forsberg, OFR
Suppleant: Hans Norin, OFR.

Skiljenamnd (KAP-KL och PFA)
Ledamot: Anders Lindgren.

AFA Foérsakrings KL-delegation
Ledamot: Elisabeth Sasse, OFR.

Beredningsgruppen fér forskning och prevention
Ledamot: Christina Pettersson, OFR.

AGS-ndmnden
Suppleant: Hans Norin, OFR.

Férsakringsndmnden for
arbetsmarknadsférsakringar
Suppleant: Asa Forsberg, OFR.

TFA-ndmnden
Suppleant: Hans Norin, OFR.

Radgivande namnd for
Avgiftsbefrielseférsakringen
Ledamot: Asa Forsberg, OFR
Suppleant: Hans Norin, OFR.

TGL-KLs radgivningsnamnd
Ledamot: Hans Norin, OFR
Suppleant: Asa Forsberg, OFR.

TGL-KLs skiljiendmnd
Ledamot: Anna Nitzelius, OFR
Suppleant: Elisabeth Sasse, OFR.

AGF-KLs radgivningsnamnd
Ledamot: Elisabeth Sasse, OFR

AGF-KLs skilienamnd
Ledamot: Anders Lindgren.

PRIVOs pensionsstiftelse
Styrelsen
Ledamot: Elisabeth Sasse, OFR

Stora Skoéndals pensionsstiftelse
Ledamot: Elisabeth Sasse, OFR.

KPA Livférsakring AB
Styrelsen
Ledamot: Christer Romilson, OFR.
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Bilaga 3. Representation

KPA Pensionsfdrsékring AB
Ledamot: Elisabeth Sasse, OFR.

KPAs Pensionsrad
Ledamot:  Asa Forsberg, OFR.

Kapan pensioner forsakringsfoérening
Overstyrelsen

Ledamot: Christian Kjellstrom, OFR
Suppleant: Mikael Boox, Officersforbundet

Ledamot: Tom Johnson, Fackforbundet ST
Suppleant: Britta Unneby, Vardférbundet

Ledamot: Meeri Wasberg, Fackforbundet ST
Suppleant: Michael Kriiger, Ledarna

Ledamot: Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Suppleant: Siv Norlin, Fackforbundet ST

Ledamot. Cecilia Dahl, Fackforbundet ST
Suppleant: Peter Lennartsson, Fackforbundet ST

Ledamot: Hdakan Rosenqvist, Forsvarsforbundet
Suppleant: Fredrik Mandelin, Lirarforbundet

Ledamot: Bengt Sundberg, Polisférbundet
Suppleant: Bjoérn Hartvigsson, TULL-KUST.

Styrelsen

Vice ordf: Lars Fresker, Officersforbundet
Suppleant: Elisabeth Sasse, OFR

Revisors-

suppleant: Gunilla Hellstrom, Fackférbundet ST.

Skilienamnden i vissa trygghetsfragor
Ledamot: Anders Lindgren.

PSA-namnden
Ledamot: Asa Forsberg, OFR
Suppleant: Hans Norin, OFR.

Pensionsndmnden for det statliga omradet
Ledamot: Hans Norin, OFR.

Statens tjanstepensions- och grupplivndmnd
Ledamot:  Asa Forsberg, OFR
Suppleant: Hans Norin, OFR.

Stiftelsen Trygghetsfonden fér kommuner

och landsting

Styrelsen

Ledamot: Eva Nordmark, Fackforbundet SKTF

Ledamot: Christer Romilson, OFR

Suppleant: Metta Fjelkner, Lirarnas Riksforbund
(LR)

Suppleant: Elisabeth Sasse, OFR.

Beredningsgrupp
Ledamot: Christina Pettersson, OFR.
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Revisor

Ledamot: Anders Lindgren.

Suppleant: Conny Gustafsson,
Sveriges likarforbund.

Radet for Arbetsmiljohdgskolan
vid Lunds universitet
Ledamot: Christina Pettersson, OFR.

Trygghetsstiftelsen (for statlig sektor)

Styrelsen

Vice ordf: Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Suppleant: Evalill Tagesson, Fackférbundet ST.

Radet for partsgemensamt stéd inom

det statliga omradet (Partsradet)

Styrelsen

Vice ordf: Gunnar Johanson, Fackforbundet ST
Suppleant: Jan Wallin, Polisforbundet.

Representantskapet

Ledamot: Britta Lejon, Fackforbundet ST
Ledamot: Ing-Marie Nilsson, Fackforbundet ST
Ledamot: Lena Moberg-Lindwall, Fackforbundet ST
Ledamot: Lillemor Melin Sving, Polisforbundet
Ledamot: Niklas Simson, Officersforbundet.
Revisor

Ordinarie: Peter Lofvendahl, Officersforbundet
Suppleant: Lena Andersson, Polisféorbundet.

Beslutsgrupp for finansiering av arbetstagarkonsulter
Christer Petersson, Fackforbundet ST.

Styrgruppen for arbetsomrddet Satsa Friskt
John Nilsson, Fackférbundet ST.

Styrgruppen for arbetsomrddet
Stod till lokal samverkan
Niklas Simson, Officersforbundet.

Styrgruppen for arbetsomrddet Lokal lonebildning
Lena Moberg-Lindwall, Fackforbundet ST.

Styrgruppen for arbetsomrddet
Jamstdllda arbetsplatser
Evalill Tagesson, Fackforbundet ST.

Beslutsgrupp for finansiering av
partsgemensamt arbete enligt RALS
Lena Moberg-Lindwall, Fackférbundet ST.



Fartygsmiljénamnden

Vice ordf: Olle Johansson, Officersforbundet
Ledamot: Pelle Avelin, Officersféorbundet
Ledamot: Anders Jacobsson, Officersforbundet

Stiftelsen Statshélsan

Ledamot: Siv Norlin, Fackforbundet ST
Suppleant: Niklas Simson, Officersforbundet
Jack Elfving for OFR/S,P,O /Saco-S /
SEKO.

Revisor:

Statens ansvarsnamnd
Suppleant: Anders Lindgren.

Riksdagens ansvarsnamnd

Ersittare: Anders Lindgren.

Statens utlandslénenamnd

Ledamot: Gunnar Johanson, Fackforbundet ST

Suppleant: Lena Moberg-Lindwall,
Fackforbundet ST.

Arbetsgivarverkets rad for utlandsvillkor
Ledamot: Lena Moberg-Lindwall, Fackférbundet ST
Suppleant: Gunnar Johanson, Fackférbundet ST.

Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM)
Myndighetssamverkansgruppen (MSG)

Helle Rénneke, Lirarférbundet

Linda Meyerhoffer, Fackforbundet ST.

Ledamot:
Ledamot:

Bilaga 3. Representation

Léntagargruppen for I6nestatistik
(lontagarparter for statlig,

kommunal och privat sektor)
Anna-Stina Elfving, OFR
Christian Kjellstrom, OFR.

Ledamot:
Ledamot:

Statistikkommittén

(de kommunala parterna)

Anna-Stina Elfving, OFR
Christian Kjellstrom, OFR.

Ledamot:
Ledamot:

Statistikgruppen
(parterna pd kyrkans omride)

Ledamot: Anna-Stina Elfving, OFR

Tekniska gruppen
(de statliga parterna)

Ledamot: Christian Kjellstrom, OFR
Ledamot: Peter Steiner, Fackforbundet ST
Ledamot: Bengt Sundberg, Polisforbundet.

Styrelsen fér OFR Fastighets AB

Ordf: Christer Romilson, OFR

Ledamot: Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Ersittare: Gunnar Johanson, Fackforbundet ST
Ledamot: Eva-Lis Sirén, Lararforbundet
Ersiattare: Soren Holm, Lirarforbundet.

VD: Jack Elfving.
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Bilaga 4. Interna beredningsgrupper

Interna beredningsgrupper per 2009-12-31

Konfliktutskottet
Ordforande:
Christer Romilson, OFR

Ordinarie ledaméter:

Soren Holm, Lararforbundet

Eva-Lis Sirén, Lararforbundet
Magnus Nordlund, Vardférbundet
Annette Carnhede, Fackforbundet ST
Gunnar Johanson, Fackforbundet ST
Lena Moberg-Lindwall, Fackférbundet ST
Sophie L-Jansson, Polisférbundet
Peter Lofvendahl, Officersforbundet
Thomas Eriksson, Ledarna

Hakan Rosenqvist, Forsvarsférbundet
Bjorn Hartvigsson, TULL-KUST

Ebbe Andersson, SFHL.

Beredningsdelegationen for

pensions- och forsakringsfragor

(kommunala sektorn)

Fredrik Mandelin, Lirarforbundet

Annica Pettersson, Lirarforbundet

Mats Andersson, Fackforbundet SKTF

Ulrika Oberg, Fackférbundet SKTF

Phoebe Astmark-Elfving, Vardférbundet

Jorgen Brannmark, Lirarnas Riksférbund (LR)
Louisa Hegardt, Akademikerforbundet SSR
Cecilia Curtelius Larsson, Sveriges likarforbund
Bjorn Klint, Sveriges likarforbund

Antonio Ropero, Ledarna

Mikael Crona, Sveriges Skolledarférbund®

Per Lowén, Legitimerade Sjukgymnasters Riksfor-
bund (LSR), adjungerad

Inger Berg, SFHL

Madeleine Wagemyr, Teaterforbundet

Hans Norin, OFR

Asa Forsberg, OFR.

Beredningsdelegationen for
pensions- och forsakringsfragor
(statliga sektorn)

Marie-Therése Gyllhede, Fackforbundet ST
Peter Steiner, Fackforbundet ST
Bengt Sundberg, Polisférbundet
Conny Jansson, Officersforbundet
Hans Jonsson, Forsvarsforbundet
Johan Lindgren, TULL-KUST
Fredrik Mandelin, Lirarforbundet
Annica Pettersson, Lirarférbundet
Antonio Ropero, Ledarna
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Phoebe Astmark-Elfving, Vardférbundet
Madeleine Wagemyr, Teaterforbundet
Inger Berg, SFHL

Asa Forsberg, OFR

Hans Norin, OFR.

Statistikgruppen

Martin Backman, Lirarforbundet

Helen Flink, Fackforbundet SKTF

Staffan Johansson, Vardforbundet

Christer Petersson, Fackforbundet ST

Peter Steiner, Fackforbundet ST

Ira Eidensten, Lirarnas Riksforbund (LR)
Anna Thrfors-Wikstrom, Akademikerforbundet SSR
Magnus Lindbla, Sveriges likarforbund

Bengt Sundberg, Polisforbundet

Krister Andersson, Ledarna

Mikael Kenttild, Officersforbundet

Mikael Crona, Sveriges Skolledarférbund”
Jorgen Lundqvist, Legitimerade Sjukgymnasters
Riksforbund (LSR), adjungerad

Hakan Rosenqvist, Forsvarsforbundet
Mats-Owe Johansson, TULL-KUST

Ronald Hallgren, Teaterforbundet

Anna-Stina Elfving, OFR

Christian Kjellstrom, OFR.

Kontaktpersoner i trygghetsfondsfragor
(kommunala sektorn)

Annica Pettersson, Lirarforbundet

Carola Lofstrand, Fackforbundet SKTF
Annica Magnusson, Vardforbundet

Bjorn Klint, Sveriges lakarforbund
Christina Pettersson, OFR.

Referensgruppen for férhandlingar om
omstéllningsavtal fé6r kommuner och landsting
Annica Pettersson, Lirarforbundet

Kjell Svahn, Fackforbundet SKTF

Ann Svedberg, Vardforbundet

Tony Wallgren, Lararnas Riksférbund (LR)

Peter Wursé, Sveriges lakarforbund

Birgit Lof, Akademikerforbundet SSR

Unni Welén, Legitimerade Sjukgymnasters Riksfor-
bund (LSR), adjungerad

Asa Forsberg, OFR

Christina Pettersson, OFR

Anna-Stina Elfving, OFR.

D Avstod att deltaga fr.o.m. hosten



Bilaga 5. Personalférteckning

Personalforteckning per 2009-12-31

Under verksamhetsiret var 1:e ombudsman Elisabeth Sasse chef f6r kansliet.

Féljande personer var 2009-12-31 anstéllda:

Elisabeth Sasse, 1:e ombudsman Karin Lundmark, ombudsman
Anna-Stina Elfving, ombudsman Hans Norin, ombudsman

Asa Forsberg, ombudsman Christina Pettersson, ombudsman
Christian Kjellstrom, ombudsman Gunilla Vedin, assistent.

Anna Nitzelius, ombudsman
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FORBUND I SAMVERKAN O F R Offentliganstéiljdas
Forhandlingsrad

Offentliganstalldas Férhandlingsrad (OFR) &r en uppdragsstyrd férhandlings-
och serviceorganisation for femton fackliga organisationer med medlemmar
inom offentlig sektor. Tillsammans representerar medlemsférbunden drygt

552 000 medlemmar. Inom OFR samrader och samarbetar foérbunden i
gemensamma fragor samtidigt som de behaller en stark sjalvstandighet.

OFR har uppdrag inom féliande omraden:
Pension och forsakring,

Arbetsmiljo, prevention och trygghet,
Samhaéllsekonomi och l&nestatistik,
Forhandlingsrelaterade EU-fragor,
Information och omvarld.

OFRs medlemsférbund:

Lararférbundet, Fackforbundet SKTF, Vardforbundet, Fackforoundet ST,
Lararnas Riksforbund, Akademikerférbundet SSR, Sveriges lakarférbund,
Polisféroundet, Ledarna, Officersférbundet, Legitimerade Sjukgymnasters
Riksférbund (fr.o.m. 1 april 2010), Forsvarsforbundet, Tull-Kust, SFHL och
Teaterférbundet.




